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Tema:  Seguimiento implementación producto 1.3.18 polìtica pública Comunidad Negra, 
afrocolombiana.  

 
Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Direcciòn de Provisiòn de Servicios de Salud 
Gestiòn Social y Territorial en Salud 

 

Objetivo Fecha: 15/09/2025 

 
 
 
 
 
 

Realizar seguimiento a la 
implementación  del  producto 
1.3.18 de la política pública de 
las Comunidades Negras, 
afrocolombianas. 

 
Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría ( ) Capacitación ( ) 
Orientación ( ) Acompañamiento (x ) 

Otro ( )   

Modalidad: Presencial ( x) Virtual ( ) Mixta ( ) 

Lugar: Sala de Juntas 5to piso edificio administrativo SDS 

Hora Inicio: _12:00 Pm  Hora Fin:   1:00 Pm_ 

Notas por: Diego Fernando Alvarado 

Próxima Reunión: N/a 

Quien cita: N/a 

 

 
Se inicia espacio con la presentación de los participantes, por la Subdirecciòn de Gestiòn y evaluación de políticas en Salud 

asisten la Subdirectora Dra Claudia Cuellar y la Profesional Andrea Gòmez, por la Direcciòn de Planeaciòn Sectorial asiste la 

Profesional Patricia Villegas, por la Direcciòn de Provisiòn de Servicios de Salud asiste la Directora Dra Linda Victoria Ariza 

y el profesional Diego Fernando Alvarado. 

 
Se realiza un contexto de la reformulación de las políticas étnicas en el año 2023, se refuerza el compromiso que tiene la 

ciudad para implementar de forma concertada con la Comunidad los productos incluidos en el plan de acción la Polìtica 

Pùblica. El producto tiene fecha de inicio en julio de 2025, se han realizado varios espacios para concertar la implementación 

del productos sin llegar a acuerdos, el motivo se da por la contratación del talento humano para desarrollar el producto, la 

comunidad propone continuar con dos gestores con pertenencia étnica; desde la Direcciòn se ha argumentado que desde el 

punto de vista técnico no se considera necesario contar con dos perfiles, la comunidad propuso la contratación de un 

profesional. 

Como la implementación del producto no se encuentra aprobada por la comunidad, en el año 2025 no se ha reportado avance, 

por esta razón es importante generar estrategias para llegar a acuerdos con la Comunidad. Con este contexto claro la Dra linda 

Victoria Ariza realiza la consulta con el Subsecretario De Prestaciòn de Servicios Dr Alexander Moscoso quien autoriza la 

contratación de un profesional, este cupo no es adicional a lo contenido en el plan de adquisiciones actual. La Dra Ariza 

informa que este perfil debe apoyar las acciones de la dirección relacionadas con el Modelo +Mas Bienestar en el 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Comunicar propuesta a Subcomision de Salud 
de la Comunidad Negra, afrocolombiana 

DPSS 23-09-2025 

 

 

No NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ ENTIDAD FIRMA 

1 
Linda Victoria Ariza LVAriza@saludcapit 

al.gov.co 

9512 DPSS Firmado 

digitalmente por 

Linda Victoria 

Ariza Romero 

2 
Claudia Milena Cuellar CMCuellar@saludca 

pital.gov.co 

310474855 
4 

SGYEPSP  

 

3 
Patricia Villegas Rondòn gpvillegas@saludcap 

ital.gov.co 
310213721 
8 

DPSS 
 
 

Firmado 

digitalmente por 

Gloria Patricia 

4 
Andrea Gòmez Diaz APGomez@saludca 

pital.gov.co 

301810803 
0 

SGYEPSP Andrea del Firmado 

pilar Gómez  digitalmente por 
Andrea del pilar 

Díaz Gómez Díaz 

5 
Diego Alvarado Lòpez Dfalvarado@saludca 

pital.gov.co 
313888339 
4 

DPSS  
Firmado digitalmente 

por Diego Fernando 

Alvarado 

Fecha: 2025.09.29 

11:11:24 -05'00' 

6 
     

7 
     

8 
     

9 
     

 
ASISTENTES 

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004. 
 

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a 
reuniones SDS-DFO-FT-004, según lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunión. 

 

 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

Si ( x ) No ( ) 
 
 
                                               Ninguna 

* Se podrán incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento. 

COMPROMISOS* 

componente de enfoque diferencial poblacional. 

Durante la reunión convocada para el dia 23 de Septiembre con la Subcomisiòn de Salud de la Comunidad Negra, 

afrocolombiana se informarà de la propuesta y se espera llegar a acuerdos para continuar con la gestión del producto. 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

Evaluación y cierre de la reunión 


